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TỜ TRÌNH 

Về việc đề nghị xét nâng lương trước thời hạn  

cho cán bộ, công chức cấp xã 

 
 

Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ 

hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương 

trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; Thông tư 

số 03/2021/TT-BNV ngày 29/6/2021 của Bộ Nội vụ sửa đổi, bổ sung chế độ nâng 

bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước thời hạn và chế độ phụ cấp thâm 

niên vượt khung đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; Quyết 

định số 54/2021/QĐ-UBND ngày 24/12/2021 của Ủy ban nhân dân tỉnh Hà Tĩnh 

ban hành Quy chế nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong 

thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trên 

địa bàn tỉnh Hà Tĩnh; Quyết định số 202/QĐ-UBND ngày 13/01/2022 của UBND 

huyện Hương Sơn về việc ban hành quy chế nâng bậc lương thường xuyên, nâng 

bậc lương trước thời hạn cho cán công chức, viên chức và người lao động.  

Hiện nay, số cán bộ, công chức thuộc biên chế theo quỹ tiền lương của 

UBND xã có mặt tại thời điểm bình xét là 23 người; số người được nâng lương 

trước hạn trong năm 2023 là 02 người, Tỷ lệ (%) người được nâng bậc lương 

trước hạn năm 2023: 10%; số người đã được nâng bậc lương trước thời hạn năm 

2023: 00 người. Tỷ lệ (%) người đã được nâng lương trước hạn năm 2023: 00%.  

Hội đồng lương xã Tân Mỹ Hà đã tiến hành cuộc họp ngày 25 tháng 3 

năm 2023 xét đề nghị nâng lương trước thời hạn (6 tháng) cho cán bộ có tên sau:  

1. Bà: NGUYỄN THỊ HỒNG LĨNH              Sinh ngày: 03/06/1989 

Chức danh đảm nhiệm hiện nay:  Bí thư Đoàn xã,  xã Tân Mỹ Hà 

Ngạch bậc lương hiện hưởng: Ngạch chuyên viên, bậc 2, hệ số 2,67. Thời 

gian hưởng 7/2020; thời gian tính nâng lương lần sau từ ngày 7/2020. 

 Ngạch bậc lương đề nghị nâng: Ngạch chuyên viên, bậc 3, hệ số 3.0. Thời 

gian nâng lương 01/2023. 

Thành tích đạt được: Năm 2021 được Ban chấp hành Trung ương Đoàn 

thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh theo Quyết định số: 689/QĐKT/TWĐTN-VP 

ngày 30 tháng 12 năm 2021. trong thời gian giữ ngạch và bậc lương được đánh 

giá, xếp loại cán bộ, công chức HTTNV trở lên, không vi phạm xử lý kỷ luật. 

Căn cứ cấp độ thành tích, quá trình công tác của Bà Nguyễn Thị Hồng 

Lĩnh  và quy định 10% số người được xem xét nâng bậc lương trước thời hạn 

của cơ quan UBND xã; căn cứ Quy định phân cấp quản lý cán bộ, công chức và 

thực hiện chế độ nâng lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức; UBND 

xã lập tờ trình kính đề nghị Phòng Nội vụ, UBND huyện Hương Sơn xem xét, 



quyết định nâng bậc lương trước thời hạn 6 tháng cho Bà Nguyễn Thị Hồng 

Lĩnh. 

Kính mong sự xem xét của UBND huyện, Phòng Nội vụ./. 
 

Nơi nhận: 
- UBND huyện 

- Lưu: VPUB. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Trần Kim Chi 
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